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VAKEDno-2024-1983
Terveyskeskuslääkärin viran täyttäminen Hakunilan terveysasemalla 29.4.2024 lukien

Terveysasemapalvelujen palvelualueella 2 on ollut 1 virka haettavana 19.2.2024–
23.4.2024 välisenä aikana. Hakuilmoitus julkaistiin Laura-rekrytointijärjestelmän 
sivustolla, Hyvinvointialueen Avoimet työpaikat-sivustolla, TE-palveluiden sivustolla, 
Rekrytointi.com-sivustolla ja Duunitorin sivustolla.

Työ sisältää vastaanottotyön lisäksi kiirevastaanottoa virka-aikana sekä sektorityötä. 
Työtä tehdään vahvasti yhteisvastuullisesti ja moniammatillisesti.

Terveyskeskuslääkärin viran kelpoisuusvaatimuksena on Suomessa laillistetun 
lääkärin oikeudet. Lisäksi valittavalta henkilöltä edellytetään sujuvaa suomen kielen 
suullista ja kirjallista taitoa

Hakuilmoituksessa todettiin muina valintaa tukevina kriteereinä

- työkokemusta terveysasemalla

- potilasystävällistä työotetta

- yhteistyötaitoja tiimissä

- kehittämismyönteisyyttä

- yleislääketieteen erikoislääkärin koulutusta

-yleislääketieteen erikoistumista.

Määräaikaan 23.4.2024 klo 16.00 mennessä virkaa haki 1 hakijaa. Haastatteluryhmä, 
johon kuuluivat tehtäväaluepäällikkö, ylilääkäri ja apulaisylilääkäri päätti kutsua 1 
hakijaa haastatteluun. Haastattelut järjestettiin 17.4.2024 Hakunilan terveysasemalla.

Valinta perustuu hakijoiden kelpoisuuden arviointiin, ansiovertailuun ja hakijoiden 
haastatteluihin. Arvioinnissa on otettu huomioon laki naisten ja miesten välisestä tasa-
arvosta ja yhdenvertaisuuslain säännökset ja kunnan ja hyvinvointialueen 
viranhaltijasta annetun lain 12 §:n syrjintäkielto. Edellä esitetyn ohella viran täyttöä 
ohjaavat perustuslain 125 §:n yleiset virkanimitysperusteet. Virkanimitysperusteita 
ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Yleisen käytännön mukaan taidolla 
tarkoitetaan koulutuksen ja työkokemuksen avulla hankittuja tietoja, kyky viittaa 
henkilön tuloksellisen työskentelyn edellyttämiin henkilökohtaisiin ominaisuuksiin, 
kuten luontaiseen lahjakkuuteen, järjestelykykyyn, aloitteellisuuteen ja muihin 
vastaaviin tehtävien hoitamisen kannalta tarpeellisiin kykyihin ja koeteltu 
kansalaiskunto tarkoittaa yleisessä kansalaistoiminnassa saatuja viran hoidon 
kannalta merkityksellisiä ansioita sekä nuhteetonta käytöstä Haastatteluryhmä 
katsoo, että lääketieteen lisensiaatti Haidar Abd ei ole koulutuksensa, 
työkokemuksensa ja henkilökohtaisten ominaisuuksiensa sekä hakemuksen ja 
haastattelun perusteella tehdyn kokonaisarvioinnin perusteella edellytyksiä 
virkasuhteen menestykselliseen hoitamiseen. Hakijalta puuttuu Itsenäiseen 
työskentelyyn vaadittava osaaminen. Päätöksessä huomioitiin ettei Hakunilan 
terveysasemalla ole riittäviä koulutusmahdollisuuksia.

Päätöksen peruste
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1.  

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosäännön 57 §:n mukaan toimialajohtaja, 
palvelualuejohtaja, tehtäväalueen päällikkö ja toimintayksikön esimies valitsee 
alaisensa henkilöstön.

Päätös
Päätän

jättää valitsematta lääketieteen lisensiaatti Haidar Abd terveyskeskuslääkärin  
virkaan vakinaisesti, koska hänellä ei ole edellytyksiä koulutuksensa, 
työkokemuksensa ja henkilökohtaisten ominaisuuksiensa sekä hakemuksen ja 
haastattelun perusteella tehdyn kokonaisarvioinnin perusteella virkasuhteen 
menestykselliseen hoitamiseen.

Tiedoksi
Virkaa hakeneet ja henkilöstöhallinto

Allekirjoitus

Fatimah Baig, ylilääkäri
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Muutoksenhakukielto
§ 1

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Tähän päätökseen, joka koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa hakea 
muutosta.
(Laki hyvinvointialueesta 141 §)
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